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APSTIPRINATS
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(protokols Nr.18,2.&,10.p.)

KRASLAVAS BERNU UN JAUNIESU CENTRA
NOLIKUMS

Kraslava
Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22. panta pirmo dalu,
Visparejas izglitibas likuma 8.un 9.pantu
| Visparigie jautajumi

1. Kraslavas Bérnu un jaunieSu centrs ir Kraslavas novada domes (turpmak- Dibinatajs) dibinata
un Kraslavas novada Izglitibas parvaldes ( turpmak teksta —Parvalde) padotiba esoSa

pastarpinatas parvaldes interesu izglitibas iestade (turpmak —BJC).
2. Bérnu un jaunieSu centra darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, citi normativie akti, ka ari BJC Dibinataja izdotie tiesibu akti un §is

nolikums.

3.BJC ir iestade, kas Tsteno intereSu izglitibas programmas un veic intereSu izglitibas
organizatoriski metodisko un informativo darbibu.

4. BJC ir savs zimogs un simbolika.

5. BJC juridiska adrese: Raina iela 25, Kraslava, Kraslavas novads, LV 5601.

6. Dibinataja juridiska adrese: Rigas iela 51, Kraslava, Kraslavas novads, LV 5601.
Il BJC darbibas mérkis, pamatvirziens un pamatuzdevumi

7. BJC darbibas meérkis ir audz€knu prasmju, sp&ju attistiSana atbilsto§i vinu vecumam,
interesém un vajadzibam.

8. BJC darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba.

9. BJC pamatuzdevumi:
9.1. izstradat un istenot interesu izglitibas un metodiska darba programmas;
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9.2. organizet intereSu izglitibu, radot optimalus apstaklus audzeknu intelektualajai
attistibai, interesu, sp&ju un talantu izkopSanai, pasizglitibai un radoSam darbam,
profesijas izvélei;

9.3. sekmét audzeknu lietderigu briva laika pavadiSanu;

9.4. 1stenot darbu ar jaunatni, sadarboties ar jaunieSu un citam nevalstiskajam
organizacijam un skol€nu paSparvaldém;

9.5. sekmét audzeknu ar specialam vajadzibam iesaistiSanu intereSu izglitibas iestades
darbiba, veicinat vinu integréSanos sabiedriba;

9.6. veikt interesu izglitibas organizatoriski metodisko un informativo darbu;

9.7. organiz&t novada, pilsétas, valsts interesu izglitibas pasakumus.

111 Istenojamas izglitibas programmas

10. BJC 1steno $adas interesu izglitibas programmas:
10.1. kultairizglitibas programmu;
10.2. sporta izglitibas programmu;
10.3. tehniskas jaunrades programmu;
10.4. vides izglitibas programmu;
10.5. citas interesu izglitibas programmas.

11. BJC, saskanojot ar Dibinataju, var Tstenot arT citas izglitibas programmas.
IV Izglitibas procesa organizacija

12. BJC izglitibas procesa organizaciju nosaka Izglitibas likums un citi ar&jie normativie akti,
Darba kartibas noteikumi, Iek$&jas kartibas noteikumi, Pedagogiskas padomes reglaments,
Kraslavas novada intereSu izglitibas programmu finanséSanas kartiba un citi BJC ieksgjie
normativie akti.

13. BJC pamatdarbibas forma ir pulcinu (grupu) nodarbibas, kas notiek:
13.1. saskana ar BJC direktora apstiprinatam interesu izglitibas programmam un
nodarbibu sarakstu;
13.2. valsts valoda un bilingvali;
13.3. vienas nodarbibas ilgums 45 minites.

14. BJC nodarbibas notiek septinas dienas ned€la. BJC var organiz&t nodarbibas arT citas novada
izglitibas iestades.

15. BJC organizé darbu ar audzékniem visu kalendaro gadu. Brivdienas un brivlaika BJC
organiz€ darbu ar jaunu vai mainigu audz€knu sastavu, saskana ar darba planu.

16. BJC merkauditorija ir:
16.1. bérni un jauniesi no 7 11dz 25 gadu vecumam;

16.2. pieaugusie bez vecuma ierobezojuma (skolotaji un vecaki).

17. Pulcinu (grupu) skaitlisko sastavu un nepiecieSamo stundu skaitu nosaka atbilstigi darbibas
jomai, programmu saturam un normativajiem aktiem.

18. Audzeknu uznemsana BJC pulcinos notiek saskana ar Kraslavas novada interesu izglitibas
programmu finanséSanas kartibu un pec audzekna iesnieguma ar vecaku parakstu.

V Direktora, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi



19. BJC vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba. Darba ligumu slédz un darba dev@ja kompetenci attieciba uz direktoru isteno
Parvalde. BJC direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Visparg&jas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma un
citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un
amata apraksts.

20.BJC direktors nosaka to amatpersonu, kura bez ipaSa papildus pilnvarojuma pilda BJC
direktora pienakumus ta prombitnes laika. Ja BJC direktora noziméta amatpersona direktora
prombiitnes laika nepilda vai ir kaveéta pildit direktora pienakumus, par to tiek nekavgjoties
pazinots Parvaldei administracijas vaditdjam, kur§ nozim& citu BJC direktora pienakumu
1zpilditaju, nodrosinot BJC darba nepartrauktibu.

21.BJC direktors bez ipaSa papildus pilnvarojuma parstav vadito izglitibas iestadi valsts
pasvaldibu institiicijas.

22. Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo no darba Parvalde normativajos
aktos noteiktaja kartiba. Darba ligumus Parvaldes varda slédz un darba devéja kompetenci BJC
isteno direktors, ievérojot Parvaldes iek$€jo dokumentu prasibas.

23.BJC pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos
aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba Iigums un amata apraksts.
Pedagogu amata aprakstus sagatavo un apstiprina direktors.

24.BJC citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. BJC citu darbinieku tiesibas, pienakumus un
atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts. BJC citu darbinieku amata aprakstus sagatavo
un apstiprina direktors.

VI Audzeknu pienakumi un tiestbas
25. Visparigas audzeéknu tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, BJC nolikuma, BJC ieksgjas kartibas noteikumos u.c. normativajos
aktos.

VIl Pedagogiska padome

26. BJC darbojas Pedagogiska padome, kas izskata, analizg, izstrada un ierosina prieks§likumus
ar BJC macibu un audzinasanas darbu saistitajos jautajumos.

27. Pedagogisko padomi vada BJC direktors. Tas sastavu, darbibu un kompetenci nosaka BJC
direktora apstiprinats Pedagogiskas padomes reglaments. Pedagogiskas padomes lémumiem ir
ieteikuma raksturs.

V111 BJC iek$€jo reglamentéjoso dokumentu pienemsanas kartiba, BJC darbibas
tiesiskuma nodroSinasana un administrativo aktu vai faktiskas ricibas apstrideSana

28. BJC saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka
ar1 BJC nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod BJC ieksg€jos normativos aktus.

29. BJC izdoto administrativo aktu un faktisko ricibu var apstridét Administrativa procesa
likuma noteikta kartiba Parvaldg, Skolas iela 7, Kraslava.



30.BJC pedagogu un citu darbinieka faktisko ricibu privatpersona var apstridét direktoram.
IXBJC saimnieciska darbiba

31. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam, direktors ir tiesigs slégt saimnieciskos ligumus ar
juridiskam un fiziskam personam Parvaldes noteikto pilnvaru ietvaros.

32. leverojot speka esoSos normativos aktus, Dibinataja izdotos noteikumus un rikojumus, BJC
var sniegt $adus maksas pakalpojumus, ja tas netraucg intereSu izglitibas programmu istenosanu:
32.1. inventara, iekartu izmantoSanas tiesibu pieskirSanu citam personam;
32.2. maksas pulcinu nodarbibas, kas apstiprinati ar Domes lémumu;
32.3. BJC organizgtas izglitojosas nometnes;
32.4. citi maksas pakalpojumi, kas apstiprinati normativajos aktos noteiktaja kartiba.

33. Kontroli par BJC finansiali saimniecisko darbibu veic Parvalde un Dibinatajs.
X BJC finanseSanas avoti un kartiba

34.BJC finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums un
citi normativie akti.

35.BJC finansg tas Dibinatajs. Valsts un pasvaldiba piedalas BJC finans€$ana normativajos aktos
noteikta kartiba.

36 .BJC var sanemt papildu finanSu Iidzeklus:
37.1. ziedojumu un davinajumu veida;
37.2. no citiem ienémumiem.

37.BJC sanemtie saimnieciskas darbibas lidzekli, ka arT ziedojumi un davinajumi, ieskaitami
Siem mérkiem atvertajos kontos un izmantojami tikai normativajos aktos noteiktaja kartiba:
38.1. BJC attistibai;
38.2. macibu lidzeklu iegadei;
38.3. BJC aprikojuma iegadei;

38.BJC veic budZzeta planosanu un projektu iesniedz Parvaldei.
39.BJC budzZetu, ka Parvaldes budZeta sastavdalu, apstiprina Dibinatajs.
40.BJC finansu lidzeklu apriti un administréSanu nodroSina Parvaldes gramatvediba.

41.BJC lidzeklu un materialo vertibu uzskaiti veic Parvaldes gramatvediba. Par materialam
vertibam atbildigas personas BJC nozimé direktors.

42 BJC direktors organiz€ un nodrosina BJC darbibu budzeta paredzéto un BJC tamée
apstiprinato finansu lidzeklu ietvaros, atbild par to racionalu un efektivu izmantosSanu atbilstosi
paredzetajiem mérkiem.

X1 BJC nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

43.BJC, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada BJC nolikumu.
BJC nolikumu apstiprina Dibinatajs.
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44.Grozijumus BJC nolikuma var izdarit péc Dibinataja, Parvaldes iniciativas, BJC direktora vai
Pedagogiskas padomes priekslikuma.

XI11 BJC reorganizacijas un likvidacijas kartiba

45. BJC reorganize vai likvidé Dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par to
Izglitibas iestazu registram.

X111 Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparéjas izglitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem

46.Saskana ar normativajos aktos un Parvaldes noteikto kartibu BJC veic dokumentu un arhivu
parvaldibu.

47.BJC noteikta laika sagatavo atskaites (valsts statistikas parskatu, gada atskaiti), ievérojot
normativajos aktos noteikto.

48. BJC nodrosina izglitojamo drosibu BJC un tas organiz&tajos pasakumos atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam prasibam:
48.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ieveérosanu;
48.2. attieciba uz civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas, darba drosibas un
aizsardzibas normu un noteikumu ievéroSanu.

X1V Nosléguma jautajumi
49.Ar §1 nolikuma stasanos speka, atzit par speku zaud&jusu B&rnu un jauniesu centra nolikumu,

kas apstiprinats 11.12.2007. Kraslavas novada domes sédé ( protokols Nr.20,&20), ar
30.04.2020. grozijumiem (protokols Nr.7, 8. &, 8.1.p.).

Direktore Elfa Islamgarajeva



